
3.	 Services de conseils confidentiels
Nous soutenons votre bien-être en vous offrant 
des services de conseil confidentiels, quel que 
soit le défi à relever. Ce service peut vous aider 
à faire face à un large éventail de problèmes liés 
au travail, au stress et à la famille. Votre conjoint/
partenaire et les personnes à charge admissibles 
peuvent aussi y accéder.

5.	 Ressources pour faire  
progresser votre carrière
L’hygiène dentaire est plus qu’un emploi, c’est 
votre carrière! Consultez nos annonces d’emploi 
exclusives (plus de 1 300 postes affichés 
chaque année), renseignez-vous sur les taux de 
rémunération dans votre région et recevez des 
conseils et du soutien en matière d’emploi. Pour 
les membres en exercice indépendant ou ayant 
un intérêt dans ce domaine, nous offrons une 
communauté en ligne, une variété de cours sur 
la gestion des entreprises, des présentations et 
des ressources.

1.	 Perfectionnement professionnel 
mené par des experts
Votre épanouissement professionnel est au centre 
de nos préoccupations. C’est pourquoi nous 
proposons des webinaires et des événements 
virtuels de qualité, fondés sur des données 
probantes et animés par des experts en la matière, 
le tout GRATUITEMENT. Vous obtenez aussi 
un accès gratuit à notre balado vidéo et à notre 
bibliothèque d’offres enregistrées, ainsi que des 
prix spéciaux pour les événements en personne.

6 principaux avantages   
de votre adhésion à l’ACHD

2.	 La meilleure assurance 
responsabilité professionnelle  
de sa catégorie 
L’assurance responsabilité professionnelle CDHA 
Protect vous protège 24 heures sur 24, 7 jours  
sur 7, dans l’ensemble de votre champ d’activités. Elle 
comprend une période de déclaration prolongée  
(c.-à-d., assurance prolongée après résiliation), n’a 
pas de franchise et n’est pas liée à un lieu de travail.

4.	 Une voix puissante qui se fait entendre
Nous défendons vos intérêts lors de réunions 
avec des représentants du gouvernement, dans 
les médias et sur les réseaux sociaux. Parmi nos 
récentes victoires à ce titre, mentionnons l’ajout des 
hygiénistes dentaires au programme d’exonération 
de remboursement de prêts d’études canadien, le 
soutien apporté à des recommandations clés visant 
à améliorer le recrutement et la fidélisation des 
professionnels de la santé dans le cadre du Plan pour 
le bien-être des effectifs en santé du Canada, ainsi 
que l’amélioration des processus de préautorisation 
pour des séances supplémentaires de détartrage au 
titre du Régime canadien de soins dentaires.

6.	 Outils pour favoriser un milieu  
de travail sain et respectueux
L’ACHD croit que chaque hygiéniste dentaire mérite le droit 
de travailler dans un environnement sain et respectueux. Les 
ressources téléchargeables et le matériel éducatif que nous 
vous offrons vous aideront à apporter des changements 
positifs dans votre milieu de travail. Les sujets comprennent 
la santé physique et l’ergonomie, le bien-être psychologique, 
les contrats et les politiques, ainsi que des questions 
relatives à la pratique. Nous fournissons aussi des conseils 
précieux grâce à notre programme « Les clés d’un milieu  
de travail sain », en collaboration avec l’Association  
dentaire canadienne et l’Association canadienne des 
assistants(es) dentaires.

Balayez dès maintenant ou 
visitez achd.ca/avantages pour 
voir ce que l’ACHD vous réserve!

http://www.achd.ca/avantages

